
TUĞLA VE KİREMİT SANAYİCİLERİ DERNEĞİ 

MADDE   1 DERNEĞİN ADI  : TUĞLA ve KİREMİT SANAYİCİLERİ DERNEĞİ – TUKDER 

MADDE   2  DERNEĞİN MERKEZİ : ANKARA 

MADDE   3 DERNEĞİN ŞUBESİ : Derneğin Şubesi yoktur. 

MADDE   4 DERNEĞİN AMACI : Üyeler arasında dayanışmayı sağlayarak ortak amaçlarını  
        ülkemiz yararına gerçekleştirmek. 

MADDE   5 ÇALIŞMA  KONULARI: 

A) Tuğla bazlı ürünler ve kiremidin uygulayıcı, satıcı, tüketici ve halk tarafından doğru tanınması 
için faaliyetlerde bulunmak ve tüketici haklarının takibi konusunda çalışmalar yapmak. 

B) Tuğla bazlı ürünler ve kiremidin yurt çapında kullanımını artırıcı faaliyetlerde bulunmak. 
C) Malzemelerin TSE ve uluslar arası standartlara ve şartnamelere uygun ve kaliteli olarak 

imalatını sağlamak. 
D) İmalatta verimliliği artırmak üzere personelin eğitimi ile her türlü teknolojik, ticari, eğitici, 

ekonomik araştırmalar yapmak, yaptırmak ve üyelerine dağıtmak. 
E) Sektörün hammadde alımlarının yurt çapında hukuksal olarak standart hale getirilmesi için 

çalışmalar yapmak ve yaptırmak. 
F) Üyelerini teknik, ekonomik ve sosyal gelişmelerden haberdar etmek. 
G) Teknoloji transferi, know-how ve lisans konularında ilgili kuruluşlar ile işbirliği yaparak 

üyelerine yardımcı olmak. 
H) Sektörle ilgili kanun, kararname, plan ve program konularında, görüşleri tespit etmek, gerekli 

çalışmalar yaptırmak ve yetkili merciler nezdinde girişimlerde bulunmak. 
İ) Türkiye’de sağlıklı konut üretimi ve “Çarpık Yapılaşma” yı önleyici politikaların oluşturulması 

ve gerçekleştirilmesi için araştırma, yayın, toplantı ve seminerler yapmak. 
J) Yurt dışındaki diğer ilgili birlik ve endüstrilerle irtibata geçmek, birlik için yararlı çalışmalarda 

bulunmak. 
K) İlan edilen ürünleri tanıtmak ve tanıtmak üzere yurt içi ve yurt dışı fuarlara katılmak ve 

ziyaretçi olarak iştirakleri organize etmek.  
L) Sektörle alakalı yayında bulunmak, dağıtımını sağlamak. 
M) Tuğla ve kiremit sektörünün tarihine sahip çıkarak, kültürel çalışmalar yapmak. 
N) Bu dernek üyelerinin iktisadi ve her türlü haklarını korumaya ve ilgili konularda her türlü dava 

açmaya yetkilidir. 

MADDE   6 DERNEĞİN  FAALİYETLERİ: 

A) Derneğin faaliyetlerini gerçekleştirmesi için menkul veya gayrimenkul alması ve/veya 
satılması, kiralanması, dernek amaçlarına uygun personel çalıştırması, nakit bağış toplaması, 
sergiler, seminerler, toplantılar, yurt içi ve yurt dışı geziler düzenlemesi veya benzeri 
düzenlemelere katılması, derneğin amacına uygun yayında bulunması, kâğıt ve madeni rozet 
düzenlemesi ve dernek için geceler tertip etmesi uygundur. 

B) Dernek, iktisadi işletmeler açabilir. Sektörde, uluslar arası ve/veya ulusal standartlara ve 
yönetmeliklere göre uygunluğu tespit, takip ve tetkik etmek için muayene ve deneyleri 



üstlenebilir, sektörün gelişimine yardımcı olmak için deneysel araştırmalar yapabilir ve bu 
hususta gerekli tetkiklerde bulunabilir. Sektörü ilgilendiren her türlü konuda eğitim verebilir, 
gerektiğinde belgelendirebilir. 

C) Dernek, tüzel kişilerle ortak çalışmalar yapabilmek amacıyla şirket kurabilir, kurulmuş bir 
şirkete ortak olabilir, ya da kurduğu şirketlere başka şirketleri ortak alabilir. 

 

MADDE   7 DERNEĞİN  KURUCULARI: 

 

ADI SOYADI D.YERİ TARİH UYRUĞU MESLEĞİ ADRESİ 

1. CEMİL ÖZGÜR BİTLİS 1927 T.C.  SANAYİCİ Plevne Cad.No:27 Gülseren /   
              ANKARA 

2. ZEKİ YURTBAY ÇAYCUMA 1938 T.C.  SANAYİCİ Jandarma Karakolu yanı  
              Çaycuma 

3. SAVAŞ M. ESKİŞEHİR 1943 T.C.  SANAYİCİ Hoşnudiye Mah. İsmet İnönü   
ÖZAYDEMİR             Cad. 21/2 ESKİŞEHİR 

4. ERAY YÜKSEL ERBAA 1945 T.C.  SANAYİCİ İsmet Paşa Mah. İstasyon  
              Cad. No:20 ERBAA 

5. LÜTFİ BİLGİN KARGI 1955 T.C.  SANAYİCİ Bahçelievler Mah. 2. Sk. 12/  
               14 ÇORUM 

6. M.FUAT  ESKİŞEHİR 1960 T.C.  SANAYİCİ Mehmetcik Cad. Esenler Sk.   
    EKMEKÇİOĞLU              Akınözyuvam Sitesi E Blok  
              D:10 Mecidiyeköy / İST. 

7.KADİR BAŞOĞLU MANİSA 1964 T.C.  SANAYİCİ Ege Mah. Uzunyol Cad.No:27/    
              5 MANİSA 

 

MADDE   8 DERNEĞİN ASİL ÜYELERİ: 

Yazı ile başvurarak dernek amacını benimsediğini belirten ve belli bir aidat vermeyi 
hükümlenen Türkiye içinde kilden pişmiş tuğla ve kiremit üreten, medeni haklarını kullanma 
ehliyetine haiz 18 yaşını bitirmiş ağır hapis cezasına mahkûm olmayan yahut 5253 kanunla kurulması 
yasaklanan dernekleri kurmak veya idare etmek suçlarından birinden kesin hüküm giymemiş kişiler ve 
tüzel kişiler yönetim kurulu kararı ile asil üye olurlar. Tüzel kişinin üye olması halinde, Yönetim 
Kurulu Başkanı veya temsille görevlendireceği kişi oy kullanır. Bu kişinin başkanlık veya temsil 
görevi sona erdiğinde, tüzel kişi adına oy kullanacak kimse yeniden belirlenir. FAHRİ ÜYE yönetim 
kurulu kararı ile bu isim altında üyeliğe alınan kişilerdir. Fahri üyeler derneğe maddi ve manevi her 
türlü yardımda bulunan bu ad altında üyeliğe alınan kişilerdir. Seçme ve seçilme hakkı yoktur. Genel 
Kurul’ da oy kullanma hakkı yoktur. Dilerse üye aidatı öder. Fahri üyeler için ayrıca özel bir kayıt 
defteri tutulur. 



 

MADDE   9 ÜYELİKTEN  ÇIKMA: 

Hiç kimse derneğe üye olmaya ve üye kalmaya zorlanamaz. Her üye istifa hakkına sahiptir. 
Her üye yazılı bildirmek şartıyla üyelikten çıkma hakkına sahiptir. 

MADDE   10 ÜYELİKTEN  ÇIKARILMA: 

Dernek tüzüğüne ve amacına aykırı bir durum ve tutumları görülen üye, yönetim kurulu kararı 
ile üyelikten çıkarılır. Bu karara karşı üye, Genel Kurul’ a itirazda bulunabilir. Genel Kurul kararı 
kesindir. Çıkan ve çıkarılan üye dernek malları üzerinde hiçbir hak süremez. Üyelikten çıkarıldığı 
zaman içinde bulunduğu yıla ait borcunu öder. 

MADDE   11 DERNEK  ORGANLARI: 

A) GENEL KURUL 
B) YÖNETİM KURULU 
C) DENETLEME KURULU 

MADDE   12 DERNEK GENEL  KURULU: 

Derneğin en yüksek organıdır. Derneğe kayıtlı üyelerden meydana gelir. Olağan ve olağan 
üstü toplanır. 

MADDE   13  GENEL KURUL GÖREV VE  YETKİLERİ: 

Genel Kurul’ un görev ve yetkileri aşağıda belirtilmiştir; 

A) Derneğin gayesini gerçekleştirecek kararlar almak. 
B) Yönetim Kurulu ve Denetleme Kurulu üyelerini seçmek. 
C) Yönetim Kurulu çalışma raporunu görüşerek karar vermek. 
D) Bilanço ve Denetleme Kurulu üyelerini seçmek. 
E) Bütçeyi incelemek ve kabul etmek. 
F) Müddeti biten Yönetim Kurulu ve Denetleme Kurulu üyelerini seçmek. 
G) Yönetim Kurulu’ na talimat vermek. Derneğe lüzumlu taşınmaz malların alınması veya 

mevcutların satılması hususunda Yönetim Kuruluna yetki vermek. 
H) Tüzüğü tadil etmek. 
İ) Derneğin feshi ve tasfiyesi ile dernek malları hakkında karar vermek. 
J) Derneğin federasyona katılması veya ayrılmasına karar vermek.  
K) Derneğin uluslar arası çalışmalarda bulunması için yurt dışındaki dernek veya teşekküllere üye 

olmak veya ayrılmak. 

MADDE   14 ÇAĞRI  USULÜ: 

 Yönetim kurulu, dernek tüzüğüne göre genel kurula katılma hakkı bulunan üyelerin listesini 
düzenler. Genel kurula katılma hakkı bulunan üyeler, en az onbeş gün önceden, günü, saati, yeri ve 
gündemi bir gazetede ilan edilmek veya yazılı ya da elektronik posta ile bildirilmek suretiyle 
toplantıya çağrılır. Bu çağrıda, çoğunluk sağlanamaması sebebiyle toplantı yapılamazsa, ikinci 



toplantının hangi gün, saat ve yerde yapılacağı da belirtilir. İlk toplantı ile ikinci toplantı arasındaki 
süre yedi günden az, altmış günden fazla olamaz. 

Toplantı, çoğunluk sağlanamaması sebebinin dışında başka bir nedenle geri bırakılırsa, bu 
durum geri bırakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplantı için yapılan çağrı usulüne uygun 
olarak üyelere duyurulur. İkinci toplantının geri bırakma tarihinden itibaren en geç altı ay içinde 
yapılması zorunludur. Üyeler ikinci toplantıya, birinci fıkrada belirtilen esaslara göre yeniden çağrılır. 

Genel kurul toplantısı bir defadan fazla geri bırakılamaz. Dernek Genel Kurul toplantıları 
dernek merkezinin bulunduğu ilden başka bir ilde yapılamaz.  

MADDE   15 TOPLANTI YETER  SAYISI: 

Genel Kurul, dernek tüzüğüne göre Genel Kurul’ a katılma hakkı bulunan üyelerin yarısından 
bir fazlasının katılmasıyla toplanır. İlk toplantıda yeter sayı sağlanmazsa, ikinci toplantıda çoğunluk 
aranmaz, ancak ikinci toplantıya katılan üye sayısı, dernek Yönetim ve Denetim Kurul’ ları sayısının iki 
katından az olamaz. Genel Kurul’ da kararlar salt çoğunlukla alınır.  

MADDE   16  TOPLANTININ YAPILIŞ  USULÜ: 

Genel kurula katılma hakkı bulunan üyelerin listesi toplantı yerinde hazır bulundurulur. 
Toplantı yerine girecek üyelerin resmi makamlarca verilmiş kimlik belgeleri, yönetim kurulu üyeleri 
veya yönetim kurulunca görevlendirilecek görevliler tarafından kontrol edilir. Üyeler, yönetim 
kurulunca düzenlenen listedeki adları karşısına imza koyarak toplantı yerine girerler. Kimlik belgesini 
göstermeyenler, belirtilen listeyi imzalamayanlar ile genel kurula katılma hakkı bulunmayan üyeler 
toplantı yerine alınmaz. Bu kişiler ve dernek üyesi olmayanlar, ayrı bir bölümde genel kurul 
toplantısını izleyebilirler.  

Toplantı yeter sayısı sağlanmışsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplantı yönetim kurulu 
başkanı veya görevlendireceği yönetim kurulu üyelerinden biri tarafından açılır. Toplantı yeter sayısı 
sağlanamaması halinde de yönetim kurulunca bir tutanak düzenlenir. 

Açılıştan sonra, toplantıyı yönetmek üzere bir başkan ve yeteri kadar başkan vekili ile yazman 
seçilerek divan heyeti oluşturulur. 

Dernek organlarının seçimi için yapılacak oylamalarda, oy kullanan üyelerin divan heyetine 
kimliklerini göstermeleri ve hazurun listesindeki isimlerinin karşılarını imzalamaları zorunludur.  

Toplantının yönetimi ve güvenliğinin sağlanması divan başkanına aittir. Genel kurul, 
gündemdeki konuların görüşülerek karara bağlanmasıyla sonuçlandırılır. Genel kurulda her üyenin bir 
oy hakkı vardır; üye oyunu şahsen kullanmak zorundadır. 

Toplantıda görüşülen konular ve alınan kararlar bir tutanağa yazılır ve divan başkanı ile 
yazmanlar tarafından birlikte imzalanır. Toplantı sonunda, tutanak ve diğer belgeler yönetim kurulu 
başkanına teslim edilir. Yönetim kurulu başkanı bu belgelerin korunmasından ve yeni seçilen yönetim 
kuruluna yedi gün içinde teslim etmekten sorumludur.  



Mahkemece kayyım atanması veya Medeni Kanunun 75 inci maddesinin ikinci fıkrasına göre 
görevlendirilme yapılması halinde, bu maddede yönetim kurulana verilen görevler bu kişiler 
tarafından yerine getirilir. 

Genel Kurul HER ÜÇ YILDA BİR, ÜÇÜNCÜ SENENİN MART AYINDA OLAĞAN  olarak, 
Denetleme Kurulunun gerekli gördüğü hallerde ve dernek üyelerinin beşte birinin yazılı isteği üzerine 
olağan üstü toplanır. Yönetim Kurulu, Denetleme Kurulu’ nun ve dernek üyelerinin beşte birinin isteği 
üzerine Genel Kurul’ u bir ay içerisinde toplantıya çağırmazsa Denetleme Kurulu ve dernek üyelerinin 
birinin müracaatı üzerine mahalli Sulh Hukuk Hakimi duruşma yaparak dernek üyeleri arasından 
seçeceği üç kişiyi Genel Kurul’ u bir ay içerisinde toplantıya çağırmakla görevlendirir. Olağan üstü 
toplantıda yalnız gündemdeki maddeler görüşülür. 

MADDE   17 TOPLANTIDA GÖRÜŞÜLECEK  HUSUSLAR: 

Genel Kurul toplantısında yalnız gündemde olan konular görüşülür. Ancak toplantıda hazır 
bulunan üyelerin en az onda biri tarafından görüşülmesi istenen konuların gündeme alınması 
zorunludur.  

MADDE   18 YÖNETİM  KURULU: 

Yönetim Kurulu 9 asil, 9 yedek üyeden oluşur ve genel kurulca gizli oyla seçilir. Asil üyede 
boşalma olduğu takdirde yedek üyelerin çağırılması zorunludur. 

MADDE   19 YÖNETİM KURULUNUN  GÖREVLERİ: 

1) 5253 sayılı dernekler kanununun tüzük hükümlerine göre Genel Kurul tarafından alınan 
kararlarla kabul edilen bütçe ve programlara göre faaliyette bulunmak. 

2) Derneği temsil etmek ve bu hususta kendi üyelerinden biri veya birkaçına yetki vermek. 
3) Derneğin gelir gider hesaplarına ilişkin işlemleri yapmak, gelecek döneme ait bütçeyi 

hazırlayarak Genel Kurul’ a sunmak. 
4) Türk vatandaşı olmayanların dernek üyeliğine kabulü halinde bunların on gün içerisinde 

mahallin en büyük amirliğine bildirmek. 

MADDE   20 GÖREV  BÖLÜMÜ: 

Yönetim Kurulu kendi aralarında bir başkan seçer. Yönetim Kurulu Başkanı diğer, Başkan 
Yardımcısını, sekreterini ve saymanını seçilenler arasından belirler. Başkan yardımcılığı ve sekreterliği 
görevi aynı Yönetim Kurulu üyesinde birleşebilir. 

MADDE   21 TOPLANTI  ÇOĞUNLUĞU: 

Yönetim Kurulu, ayda bir veya birden fazla, dernek merkezinde önceden karşılaştırılan belirli 
gün ve saate çağrısız olarak toplanır. Yönetim Kurulu üye tam sayısının yarıdan bir fazlasının hazır 
oluşu ile başlar. Kararlar oy çoğunluğu ile alınır, oyların eşit olması halinde Başkan oyu çoğunluğu 
sağlamış olur.  

MADDE   22 YÖNETİM KURULUNUN YEDEK ÜYELERLE  TAMAMLANMASI: 

Yönetim Kurulu üye tam sayısı, boşalmalar sebebiyle, yedeklerinde göreve getirilmesinden 
sonra, üye tam sayısından aşağı düşerse Genel Kurul, mevcut Yönetim Kurulu üyeleri veya Denetleme 



Kurulu tarafından BİR AY içinde toplantıya çağrılır. Çağrının yapılmaması halinde dernek üyelerinden 
birinin başvurması üzerine mahallin sulh hukuk hakimi duruşma yaparak dernek üyeleri arasından 
seçeceği üç kişiyi bir ay içinde Genel Kurulu toplamakla görevlendirir. 

MADDE   23 DENETLEME KURULU TEŞKİLİ VE  GÖREVLERİ: 

Denetleme Kurulu 3 ASİL ve 3 YEDEK üyeden oluşur ve genel kurulca gizli oyla seçilir. Belli 
olmayan zamanlarda Yönetim Kurulunun işlemlerini, defterlerini, hesaplarını, faaliyetlerini denetler. 
Yönetim Kurulu’ na acil durumları, eleştirileri bir rapor halinde bildirir. Gerekirse Olağan Üstü Genel 
Kurul toplantısı isteminde bulunur. Normal bir devre geçirmişse Genel Kurul’ a yıllık denetleme 
sonuçlarını bir rapor halinde sunar.  

MADDE   24 ORGANLARA SEÇİLENLERİN İDAREYE  BİLDİRİLMESİ: 

Genel Kurulca yapılan seçimi izleyen YEDİ GÜN içinde Yönetim Kurulu Başkanı tarafından 
yönetim ve denetim kurulları ile derneğin organlarına seçilen ASİL ve YEDEK üyelerin Adı, Soyadı, 
Doğum Yeri, Doğum Tarihi, Mesleği ve İkametgah adresleri dernek merkezinin bulunduğu Mülki 
Amirliğine bir yazı ile bildirilir. Öğrenci dernekleri organlarına yapılan seçimler ayrıca ilgili yüksek 
öğretim kuruluna bildirilir.  

MADDE   25  YILLIK  AİDAT: 

Yönetim Kurulu giriş aidatı ve üye yıllık aidatını derneğin faaliyet ve harcamalarını göz önüne 
alarak bütçe doğrultusunda belirler. 

 

 MADDE   26 DERNEĞİN GELİRLERİ VE  GİDERLERİ: 

Dernek gelirleri alındı belgesi ile toplanır ve giderler harcama belgesi ile yapılır. Dernek 
gelirlerinin bankalar aracılığı ile toplanması halinde banka tarafından düzenlenen dekont veya hesap 
özeti gibi belgeler alındı belgesi yerine geçer. Alındı belgeleri ve harcama belgelerinin saklama süresi 
beş yıldır. 

            Dernek gelirlerinin toplanmasında kullanılacak alındı belgeleri yönetim kurulu kararı ile 
bastırılır. Alındı belgelerinin şekli, bastırılması, onaylanması ve kullanılması ile dernek gelirlerinin 
toplanmasında kullanılacak yetki belgesine ilişkin hususlar yönetmelikte düzenlenir. 

            Dernek gelirlerini toplayacak kişiler yönetim kurulu kararıyla belirlenir ve bunlar adına yetki 
belgesi düzenlenir.  

            Dernekler tarafından tutulacak defter ve kayıtlar ile ilgili usul ve esaslar yönetmelikte 
düzenlenir. Bu defterlerin dernekler biriminden ya da noterden onaylı olması zorunludur.  

MADDE   27 DERNEK GELİR  ŞEKİLLERİ: 

1) Üye giriş ödentisi ve yıllık ödenti. 
2) Bağış ve yardımlar. 
3) Reklam gelirleri. 



MADDE   28  DERNEĞİN BORÇLANMA USULLERİ  

 Dernek kişi, kurum ve kuruluşlara borçlanabilir. Yönetim kurulu genel kurul tarafından 
onaylanan tahmini bütçenin % 20 oranındaki harcamalar için ayrıca genel kuruldan yetki almaya 
gerek olmaksızın dernek adına borçlanma işlemleri yapmaya tam yetkilidir. Bütçenin % 20 sini aşan 
harcama ve borçlanma işlemleri için, yönetim kurulunun genel kuruldan ayrıca yetki alması 
gerekmektedir. 

MADDE  29 DERNEĞİN İÇ  DENETLEMESİ: 

Derneğin iç denetimi yukarıda belirtilen amacın gerçekleşebilmesine ilişkin olarak 
belirtilmiştir. Olan yan kuruluşların görev ve yetki sorumluluklarının düzenlenmesi eş yürütümü ile bir 
araya gelmiş üyeler arasında oluşan görüş birliğinin sürdürülmesi ve dayanışmanın güçlendirilmesini, 
üye ilişkilerinin disipline edilmesi belirtilen çalışma planının bütçe ile uygulamaya konulan programın 
en iyi biçimde gerçekleşmesi ve ayrıca dernek gelirlerinin toplanmasında, giderlerin yapılmasında, 
uygulanacak biçim ve yollar üzerinde kurallar konulması, etkenlik özellikleri sosyal yardım ve 
benzerleri gibi ilişkin konularda uzman elemanlar raporlarına dayanılarak objektif ölçüler ve değerler 
getirilmiş, bunların uygulanması ve gerekli görülen tüm konuların çözümü için Genel Kurul’ un 
kararından geçirilen bir yönetmelikler ve öneriler yayınlanarak, biçimi ile hazırlanır. 

MADDE   30 TÜZÜK  DEĞİŞİKLİĞİ: 

Olağan ve olağan üstü toplantı gündemine konulmak ve makul bir süre önce değişiklik 
önerilerinin yazılı biçimde üyelere bildirilmesi kuralı ile tüzük değiştirilebilir. Tüzük değişikliği için 
GEREKLİ OLAN toplantıda hazır bulunan üyelerin ÜÇ’ te İKİ’ sinin oyudur. 

MADDE   31 DERNEĞİN  FESHİ: 

Dernek Genel Kurulu her zaman derneğin feshine karar verebilir. Genel Kurul derneğin 
feshine karar verebilmesi için, tüzüğüne göre Genel Kurul’ a katılma hakkı bulunan üyelerin en az üçte 
ikisinin toplantıda hazır bulunması şarttır. İlk toplantıda bu çoğunluk sağlanamaması sebebiyle üyeler 
bu tüzüğün 14. Maddesine göre ikinci toplantıya çağırılır. İkinci toplantıya katılan üye sayısı Yönetim 
ve Denetim Kurulları üye tam sayısının iki katından az olamaz. Fesh’ e ilişkin kararların toplantıda 
hazır bulunan üyelerin ÜÇ’ te İKİ’ sinin oy çokluğu ile verilmesi zorunludur. Derneğin feshinin Yönetim 
Kurulu Başkanı tarafından 5 gün içinde mahallin en büyük Mülki Amirliğe bildirilmesi zorunludur. 

MADDE   32 YASAK VE İZİNE BAĞLI  FAALİYETLER: 

Dernek yöneticileri, derneği temsilen tüzüklerinde belirtilen amaç ve faaliyet biçimlerine 
uymayan toplantı ve gösteri yürüyüşlerine katılamazlar. Dernek mensuplarını bu yolda harekete 
teşvik edemezler. Dernek üye yöneticileri 5253 sayılı kanunun 5. Maddesinde dernekler için 
yasaklanan amaçlar doğrultusunda faaliyet gösteremezler. Dernek silah bulundurma yasağına 
uymakta çok hassas ve dikkatli davranır. Dernek adına gazete, dergi ve öteki basılı eserleri vererek 
bunlar karşılığında para ve benzeri yardımlar toplayamazlar.  

MADDE   33 TASFİYE  ŞEKLİ: 

Fesih kararı ile birlikte derneğin malları ve parası amacına uygun olan bir derneğe bırakılır. 
Tasfiye ve intikal hükümet komiseri ve maliye temsilcisi gözetiminde yapılır. Fesh kararı verildiğinde 



bütün para ve mallar TÜRK EĞİTİM VAKFI’ na verilmek üzere Genel Kurul’ dan seçilen üç üyenin 
komisyon olarak vereceği rapora dayalı olarak devir teslimi yapmalarıyla son bulur. 

 

MADDE   34 FEDERASYONDA TEMSİL: 

 Dernek amaçlarını gerçekleştirmek üzere federasyonlara üye olarak katılabilirler. Dernek üye 
olacakları federasyonun tüzüğünde yer alan derneğe ait temsilci gönderme sayısına göre kendi 
üyeleri arasından federasyon temsilcilerini seçer. 

İş bu dernek tüzüğü 5253 sayılı yasaya göre hazırlanmış olup, tüzükte bulunmayan hükümler 
konusunda, Türk Medeni kanunu ve Dernekler Kanunu ile diğer ilgili mevzuat hükümleri uygulanır.  

Dernek ilk Genel Kurulu toplanıncaya kadar kurucu üyeler görev taksimini aşağıdaki şekilde 
yapmışlardır. 

ADI SOYADI   GÖREVİ 

1. Eray YÜKSEL   BAŞKAN 
2. Savaş Mehmet ÖZAYDEMİR 2. BAŞKAN 
3. Mehmet Fuat EKMEKÇİOĞLU SEKRETER 
4. Kadir BAŞOĞLU   MUHASİP 
5. Cemil ÖZGÜR   ÜYE 
6. Zeki YURTBAY   ÜYE 
7. Lütfi BİLGİN   ÜYE 

YÖNETİM KURULU ÜYELERİ 

Başkan     Başkan Vekili    Genel Sekreter 

KADİR BAŞOĞLU   FUAT EKMEKÇİOĞLU   GÖKHAN GÖRÇİZ 

 

 

Sayman    Üye     Üye   

ÇETİN BAŞARAN HINCAL  SETENAY  YÜKSEL OLGUNER  LÜTFİ BİLGİN 

 

 

Üye     Üye     Üye 

ALİ OSMAN YİĞİTTAŞÇI   ALİ OSMAN ÖZAYDEMİR  ERHAN BEKTAŞ 

  


